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持続可能な開発目標を私たちの社会で拡げるため、町内企業の取組を紹介します。

問い合わせ：下諏訪町 住民環境課 生活環境係　☎27－1111(内線142）

私たちは長野県ＳＤＧｓ推進企業です

株式会社六協（建設業） エム施工株式会社（建設業）
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●SDGs達成に向けた経営方針等
　六協の経営理念である“共に生き
る”は関わる全ての人と今日を、明日を、未来を共に
生きる と謳っており、SDGsの「だれ一人取り残さな
い世界の実現」と思いを同じくするものであります。
我々の事業活動が持続可能な開発の推進に寄与す
る事を自覚し、それぞれの役割を果たすことで、
SDGsの達成に貢献していきます。
●重点取組
①女性管理職比率を引き上げる
②建設工事に伴い排出される産業廃棄物の排出量の削減
③建築物の木造・木質化並びに木製品化による木
材需要の開拓・利用拡大

●SDGs達成に向けた経営方針等
　私達の地球を守るため、そして人々
が幸せで安心安全な生活が送れるように、弊社がで
きる事を社員一丸となって考え、取組むことでSDGs
（持続可能な開発目標）達成に向けて社会に貢献し
ていきます。

●重点取組
①地中熱の利用促進に取組みCO2排出量削減に取
組む
②外国人実習生制度を利用し、仕事を通じて人材
の育成に取組む　
③地中熱利用促進に取組、電気使用量節減に取組む
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