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※住民台帳数値

持続可能な開発目標を私たちの社会で拡げるため、町内企業の取組を紹介します。

問い合わせ：下諏訪町 住民環境課 生活環境係　☎27－1111(内線142）

私たちは長野県ＳＤＧｓ推進企業です

ひかり味噌株式会社（製造業(食品)） 株式会社イングスシナノ（製造業(非食品)）
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●SDGs達成に向けた経営方針等
　「味噌」の製造を主たる事業とし、安心でおいしく、
健康な食生活に貢献する商品づくりを企業理念に掲
げています。その使命を実現するために、原料調達
から生産現場に至るまで、社会環境への配慮に努め
ています。SDGsに沿い、企業成長を通じて取り組む
べき新たな課題を選定し、そのうちの4点を重点課
題として優先的に取り組んでいます。 

●SDGs達成に向けた経営方針等
　当社は清澄な空気と豊かな自然に
囲まれた諏訪の地に精密実装・組立を基本とした企
業活動を展開しております。このことを踏まえて当社
は地球環境に調和した健全な活動を営み、恵まれた
環境を次世代に引き継ぐ企業として社会的責任を果
たします。

●重点取組
①安心安全なオーガニック商品を通じた環境保全への寄与
②環境に配慮した商品設計と持続可能な資源の活用
③ダイバーシティの推進によるジェンダー平等の実現
④食のバリアフリーの実現による健康的な食をあらゆ
る人に提供

●重点取組
①企業活動で必要となるエネルギー(電力)の使用
量とCO₂の排出量削減
②総労働時間の短縮：残業・休出の削減と年次有
給休暇の取得促進
③強みを活かした地域共同企業間ネットワークの活用
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